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Estudios
Es psicologa de la UDEM. Tiene estudios de maestria en Administracion (ITESM), Desarrolio
Organizacional (UDEM), Bioética (Colegio de Bioética de N. L.) y Psicologia Laboral y
Organizacional (UANL). Es doctora en Ciencias EcondOmicas y Empresariales de la
Universidad de Deusto (Espafia). Tiene la Certificacion en Mediacion del Centro EBstatal de
Métodos Alternos para la Solucion de Conflictos del Poder Judicial del Estado de Nuevo
Leon.

Actividad Profesional
Ha participado en cursos de capacitacion y diplomados desde 1984 en  diversas
organizaciones, entre ellas: ITESM-Campus Monterrey, Universidad Virtual del Tecnolégico,
CPH-Centro Panamericano de Humanidades, Axtel, S.A. de C.V., Ciudad de Los Nifos,
UNACAR-Universidad Autonoma del Carmen, Colegio Motolinia, Colegio Anglo Espaiiol,
PAN Juvenil, Liceo de Monterrey, Enlace, ANSPAC, XIGNUX, Arca Continental, entre otros.

Trabajo durante 15 afios en el Colegio Liceo de Monterrey, seccion Mujeres, ocupando
diversos puestos. Participé6 como instructora en cursos, clases y conferencias para
profesores y padres de familia.

Trabajo como coordinadora del drea de capacitacion humana-administrativa en AXTEL.

Es profesora en el Tecnoldgico de Monterrey, Campus Monterrey, desde 1991.

Fue directora de las carreras de Licenciado en Psicologia y Licenciado en Psicologia
Organizacional (2012-2013).

Ha participado como representante en el “Comité de Honor y Justicia” de la Escuela de
Negocios, Ciencias Sociales y Humanidades para establecer sanciones a estudiantes ante
situaciones de comportamiento indebido (2012-2013).

Actualmente es profesora Titular de la Escuela de Negocios del Tecnolégico de Monterrey,
Campus Monterrey. Es miembro del Comité de Clasificacién de Profesores y el Comité de
Inclusion.

Fundadora, ex presidenta y actual vicepresidenta del grupo “AMA y trasciende, A.C.”
Adultos Mayores en Accién, que busca abrir espacios de aprendizaje, colaboraciéon y mejora
para que el adulto mayor viva en forma productiva en los dmbitos social, politico,
economico y cultural (de 2009 a la fecha).




|
Particip6 en el Consejo Estatal para la promocion de Valores y Cultura de la Legalidad en

la organizacion del “Encuentro Mundial de Valores y Cuitura de la Legalidad” en lel 2009 y
2010. |

Participa actualmente como Contralora Ciudadana de la Secretaria de Desarrollo Social del
Estado de Nuevo Ledn para grupos vulnerables (Adultos Mayores, Jefas de ‘amilia Y
Personas con Discapacidad) 2016-2018.

COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES

e Red de Vinculacién Laboral, STPS, desde 2013
e Distintivo Empresa Familiarmente Responsable y Empresa Incluyente, STPS, desqe 2013
e Programa de Radio “Tiempo de Hogar”

s Encuentro Mundial de Valores 2009 y 2010

e Red Municipal de apoyo a la Familia, San Pedro

e  “Afavor de lo mejor” OSC

¢ Red de voluntarias en educacién de San Pedro

e AMA Yy Trasciende, A.C. —Adultos Mayores en Accidn- desde 2009
e Grupo Interdisciplinario UDEM Politicas Ptiblicas para personas con discapacidad|{2013
e Comité de Desarrollo Humano, Cluster Automotriz —CLAUT-2013

e Comité de Seguimiento del Plan de Desarrollo Social y Humano, San Pedro Garza Garcia,
2013

e Consejo Consultivo Ciudadano del Adulto Mayor (CCCAM) Monterrey desde 2015.
¢ Miembro fundador de la “Comunidad de Practicas de Inclusion”, proyecto intersectorial
entre gobierno, asociaciones civiles y universidades. 2015

e Contraloria Ciudadana de la Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Nuevo Leén
desde 2016.

e CT-PAM (Consejo Técnico del Adulto Mayor de Nuevo Ledn) en el Subcomité de
Inteligencia y Evaluacion, desde 2016

RECONOCIMIENTOS
e Mencién Honorifica del Premio Campus Monterrey al Desarrollo de Proyectos de
Redisefo de cursos en 2000, 2001, 2003, 2005 y 2006.
s Premio a la Labor Docente y de Investigacion 2004.
e Certificacién en Etica 2007.
e Premio ala Labor Docente 2012.

e Reconocimiento en la categoria de Liderazgo del Premio Mujer TEC 2013.
e Reconocimiento estatal a la Asociacion “AMA y Trasciende” como promotor
voluntario de Derechos Humanos, Comision Estatal de Derechos Humanos 2013.

e Profesor que ha dejado huella, 70° aniversario TEC, 2013.

e Reconocimiento por logros en Innovacion y Proyectos Educativos, 2015.

e Reconocimiento al Profesor Solidario, 2015.

e Certificacién en Desarrollo Sostenible, Etica Transversal y Ciudadania Transversal,
2015.

e Reconocimiento al Sentido Humano 2016 por el proyecto “Lazos de Tinta” entre
alumnos y reclusas del Penal Topo Chico, desde 2015.




Premio Profesor Inspirador 2016 de la Escuela de Negocios, Ciencias Sociales %
Humanidades.

Reconocimiento por Vitalidad Intelectual, Servicio y Liderazgo, vy ﬁroyectos
especiales en el semestre enero-mayo 2017. ‘






